
 
 

Notre société familiale (280 personnes), basée à Strasbourg, est un acteur important dans la vente 

de matériel électrique sur l’ensemble du marché français et à l’export. Nos compétences s’articulent 

autour de quatre activités : câbles, moteurs, éclairage, appareillage et systèmes.  

Nous concevons et réalisons des solutions répondant aux spécificités techniques et économiques 

de nos clients, grâce à une équipe de collaborateurs motivés, à des moyens techniques importants 

et à une logistique performante. Nous recrutons un(e) : 

 

TECHNICO-COMMERCIAL(E) SEDENTAIRE ECLAIRAGE 
 
 
Au sein du service commercial de SERMES Lamdalux, vous êtes affecté(e) à un secteur 
géographique, afin de commercialiser nos produits et solutions dans le domaine de l’éclairage. 
 
Vos missions principales sont les suivantes : 

 Suivre un portefeuille de clients ; 

 Présenter l’offre et les gammes de produits Lamdalux aux clients ; 

 Établir des offres commerciales ; 

 Traiter et suivre les devis et les commandes ; 

 Assurer un rôle d’interface entre les clients et les Technico-commerciaux itinérants. 
 
De formation BAC+2 à BAC+3 en commerce et/ou électrotechnique, complétée par une 

spécialisation ou une expérience en éclairage et motivé(e) par la fonction commerciale, vous faites 

preuve d’aisance relationnelle et de persuasion dans vos contacts avec les clients et vos collègues. 

 
Motivé(e) par le travail en équipe et passionné(e) par le domaine de l’éclairage, vous êtes un(e) 
collaborateur(rice) rigoureux(se), impliqué(e) et enthousiaste. Vous êtes animé(e) par le goût du 
challenge et vous partagez nos valeurs humaines fortes. 
 
Une expérience de l’utilisation d’un logiciel de gestion commerciale, d’un outil de gestion de la 
relation clients (idéalement Salesforce) et des fonctions de base des outils de bureautique (Excel, 
messagerie…) est nécessaire pour réussir pleinement dans votre mission. 
La pratique de l’allemand et/ou de l’anglais serait un atout supplémentaire. 
 
Ce poste est à pourvoir en contrat à durée indéterminée. Une première expérience professionnelle 
d’au moins cinq ans est souhaitée. 
 
Merci d’envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation, en précisant la référence  
SE – TCSUOP3 – 0918 à : recrutement@sermes.fr 
 

SERMES 
Direction des Ressources Humaines 

14 rue des Frères Eberts 
BP 80177 

67025 Strasbourg Cedex 1 
www.sermes.fr 

http://www.sermes.fr/

