HERNMES

Notre société familiale (280 personnes), basée a Strasbourg, est un acteur important dans la
vente de matériel électrique sur 'ensemble du marché francais et a I'export. Nos compétences
s’articulent autour de quatre activités : cables, moteurs, éclairage, appareillage et systemes.

Nous concevons et réalisons des solutions répondant aux spécificités techniques et
économiques de nos clients, grace a une équipe de collaborateurs motivés, a des moyens
techniques importants et a une logistique performante. Dans le cadre d’'un départ a la retraite,
nous recrutons un(e) :

RESPONSABLE MARCHE H/F

Au sein du service commercial de 'activité Appareillage et Systemes, vous assurez le suivi et
le développement des gammes de produits relatives aux domaines de l'installation et de la
gestion/distribution de I'énergie.

Vos missions principales consistent a :

» Développer le chiffre d’affaires des familles de produits sur le marché de l'installation
et de la gestion de I'énergie (compensation d’énergie, mesure et analyse réseau,
canalisations préfabriquées...), conformément aux objectifs commerciaux.

* Analyser le marché (produits, clients, concurrence...) et faire évoluer les gammes de
produits.

» Assurer le soutien technique de I'équipe commerciale.
» Suivre les clients stratégiques.
» Réaliser les études techniques, les chiffrages et les offres complexes ou importantes.

» Concevoir et gérer la documentation technique et les supports de présentation des
produits.

De formation BAC+3 a BAC +5 en génie électrique, vous connaissez parfaitement le marché,
les gammes de produits et vous étes un(e) professionnel(le) confirmé(e).

La connaissance des outils informatiques est souhaitée.

La pratique de I'anglais et/ou de I'allemand est indispensable.

Motivé(e) par le travail en équipe et bon(ne) communiquant(e), vous faites preuve de
pédagogie. Vous possédez le sens du commerce et de la relation client. Persévérant(e), vous
étes force de proposition. Animé(e) par le golt du challenge, vous partagez nos valeurs
humaines fortes.

Ce poste est a pourvoir en contrat a durée indéterminée.

Merci de nous transmettre votre CV accompagné d’une lettre de motivation, en précisant la
réeférence SE —-RMUOP4 — 0617 a:

SERMES
Direction des Ressources Humaines
14 rue des Fréeres Eberts
BP 80177
67025 Strasbourg Cedex 1
www.sermes.fr

Ou par email : recrutement@sermes.fr



